Contactanos Ahora
para descubrir como tu negocio puede obtener una
consulta gratis.

a N
El Departamento Laboral de Kansas
Division de Seguridad y Salud Industrial
Sitio de web.................. www.dol.ks.gov
Teléfono ... (785) 296-4386
Correo Electronico.......indsafetyhealth@dol.ks.gov
COITEO e 417 SW Jackson St.
Topeka, KS 66603-3327
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Busque mas informacion

K-ISH 100-A (Rev. 8-13)

ila Seguridad
PAGA!

e menos accidentes

« costo mas bajo de compensacién
de trabajadores

* mayor productividad

iPodemos brindar estos
beneficios

grﬂtiS

consulta sobre seguridad en
tu lugar de trabajo!
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Cada afio, aproximadamente 6,000 empleados en Estados
Unidos mueren por accidentes de trabajo. Otras 50,000
muertes suceden por enfermedades causadas por la exposicion
laboral. Mas de seis millones de trabajadores sufren lesiones
no mortales en el lugar de trabajo a un costo anual para los
negocios de EE.UU. de mas de $125 billones de dolares.

En el ano fiscal 2012, mas de 58,000 accidentes fueron
registrados en Kansas y 50 Kansans perdieron la vida debido
a accidentes de trabajo.

cSabia usted?

El costo directo de una lastimadura,
incluyendo gastos médicos y salario
pueden constarle un promedio de $27,000.
Los gastos indirectos, incluyendo perdida
de produccion, remplazo y retencion de
trabajadores puede tener un costo adicional
de un promedio de $30,000.

“Un programa de Seguridad no te cuesta dinero, te
ahorra dinero — nosotros somos mds productivos y la
moral esta mejor y nuestro costo de compensacién de
trabajadores ha bajado.”

® Flame Engineering, Inc. of LaCrosse

“Ahora tenemos un record absolutamente fabuloso
de seguridad. Nuestra tasa de compensacién de
trabajadores se redujo un 50 porciento y nuestras
ganancias han mejorado.”

® American Maplan Corporation of McPherson

> Consulta de seguridad en tu
lugar de trabajo gratis

iEl costo de accidentes de trabajo es muy alto! Nuestra meta
es de asistir a los negocios a implementar un lugar de trabajo
seguro, para que lo beneficie a usted y a sus empleados.

El proceso confidencial implica una evaluacion de seguridad
del lugar de trabajo, un informe y una visita de seguimiento.
Nosotros proveemos:

e Asesoramiento de consultores especializados en la
evaluacion, reconocimiento y control de riesgos en el
lugar de trabajo.

e Asistencia con el inicio y desarrollo del programa de
seguridad.

e Entrenamiento, formal e informal, en las areas de
seguridad y salud.

P> Programas de Seguridad

Mediante la mejora de los programas de seguridad en el lugar
de trabajo usted también pude ser elegible para los programas
que ofrece El Departamento Laboral de Kansas. Tales como:

SHARP — The Safety and Health Achievement Recognition
Program (Programa de Logros de Seguridad y Salud).

Este programa proporciona incentivos y apoyo a las
pequetias empresas con trabajos de alto riesgo a trabajar
con sus empleados para desarrollar, implementar y mejorar
continuamente la eficacia de su seguridad en el lugar de
trabajo y los programas de salud.

Encuentra mas informacién en: www.dol.ks.gov
y haz click en Workplace Safety



